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aus dem Landesvorstand 
 

Fachgespräch im Bildungsausschuss des Landtages –  

alle wollen Werkstatttage!!! 
 

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, 
 

bereits am 18.09.2025 durfte der VLBS am Fachgespräch des schles-

wig-holsteinischen Landtages zum Thema “Werkstatttage landes-

weit zur Verbesserung der Berufsorientierung nutzen“ teilnehmen. 
 

In dem 90 Minuten dauernden Gespräch mit dem gesamten Bildungsausschuss konnten 

wir unsere Position zur Thematik „Berufsorientierung und Werkstatttage an allgemein-

bildenden Schulen“ deutlich machen und platzieren: 

• fehlende Anerkennung statt gesellschaftlicher und politisch ernstgemeinter 

Gleichgewichtung und Gleichartigkeit zwischen dualer Ausbildung und universi-

tärer Bildung. 

• Dauerhafte und verstetigte Haushaltsmittel im Bildungshaushalt statt befristeter 

und projektartiger Finanzierung. 

• erfolgreiche Lernort-kooperierende Beziehungen gelingen nur durch belastbare 

und persönliche Beziehungen, personelle Kontinuität, Herzblut und Leidenschaft 

sowie Ressourcen! 

• mehr Ressourcen für den Spracherwerb in schulischen und dualen Ausbildungen 

sowie in der Ausbildungsvorbereitung und Berufsintegration! 
 

Alle Teilnehmenden waren sich einig, dass das System der Beruflichen Bildung in Schles-

wig-Holstein einer der besten Orte für eine gelingende Berufsorientierung ist und alle 

betonten, wie wichtig eine gute Berufliche Bildung ist. Der VLBS und alle anderen Akteure 

aus Schule machten daraufhin deutlich: „Leider werden Haushaltsmittel und Personal-

stellen gestrichen, anstatt dieses erfolgreiche System nachhaltig und zukunftsorientiert 

aufrecht zu erhalten!“ 
 

Als Hausaufgabe des VLBS müssen Politik und Verwaltung überlegen, wie Berufliche Ori-

entierung für…. 

• langzeiterkrankte Schülerinnen und Schüler, 

• Schülerinnen und Schüler mit fehlender Schul- und Ausbildungsreife, 

• absente Schülerinnen und Schüler und 

• alle Schülerinnen und Schüler mit Inklusionsbedarfen durchgeführt werden soll. 
 

Der Landesvorstand 


